
PEMERINTAH KABUPATEN MIMIKA

1. PROFIL INOVASI

1.1 Nama Inovasi

SERASI (Sekolahku,Rumahku,Istanaku)

1.2 Tahapan Inovasi

penerapan

1.3 Inisiator Inovasi Daerah

opd

1.4 Jenis Inovasi

nondigital

1.5 Bentuk Inovasi Daerah

inovasi pelayanan publik

1.7 Urusan Inovasi Daerah

Pendidikan

1.8 Waktu Uji Coba

2024-10-01

1.9 Waktu Penerapan

2025-01-06

1.10 Rancang Bangun dan Pokok Perubahan yang Dilakukan

Program
SERASI adalah singkatan dari Sekolahku Rumahku Istanaku,yaitu sebuah inovasi sekolah yang
menjadikan lingkungan sekolah sebagai tempat yang aman,nyaman,menyenangkan dan memperlakukan
warga sekolah layaknya keluarga.Konsep ini menghadirkan kearifan local Papua sebagai dasar
pembentukan karakter,suasana dan pembelajaran di sekolah.

1.11 Tujuan Inovasi Daerah

Tujuan
1. Untuk menyediakan akses Pendidikan yang aman dan nyaman bagi semua murid,termasuk yang
terdampak konflik.
2. Meningkatkan keterlibatan guru,murid,orang tua dan komunitas dalam kegiatan Pendidikan
3. Mendorong pembelajaran berbasis budaya local dan karakter anak,sehingga sekolah menjadi
lingkungan yang ramah dan inklusif.
4. Menjadikan sekolah sebagai pusat akses belajar,sosial dan budaya bagi murid yang sebelumnya
terhambat akibat kondisi konflik.

1.12 Manfaat yang Diperoleh

Adapun kegunaan dari SERASI ini antara lain:
1. Bagi kepala sekolah
 Memudahkan membangun culture sekolah yang harmonis
 Meningkatkan kepercayaan masyarakat terhadap sekolah
 Memperkuat kepemimpinan berbasis budaya local.
2. Bagi guru
 Membuat pembelajaran lebih menarik,kontekstual dan kreatif.
 Mempermudah pendekatan pedagogic karena hubungan lebih hangat
 Meningkatkan kompetensi mengajar berbasis budaya Papua.
3. Bagi Murid



 Meningkatkan kenyamanan motivasi dan rasa memiliki sekolah
 Membentuk karakter positif (tanggung jawab,sopan santun,gotong royong)
 Menumbuhkan kebanggaan terhadap nilai dan budaya Papua
4. Bagi sekolah secara umum
 Menjadi sekolah sebagai pusat pelestarian budaya local
 Menghadirkan lingkungan belajar yang nyaman,damai,aman dan berkualitas
 Menguatkan partisipasi orang tua,tokoh adat dan masyarakat

1.13 Hasil Inovasi

Adapun dampak dari inovasi ini antara lain:
Untuk Kepala Sekolah
a. Peningkatan kepemimpinan berbasis budaya.
b. Manajemen sekolah lebih humanis.
c. Peningkatan citra dan kepercayaan public.
d. Penguatan program merdeka belajar dengan pendekatan Deep Learning.
Untuk Guru
a. Peningkatan kompetensi pedagogik.
b. Kreativitas dan inovasi pembelajaran.
c. Hubungan guru – murid lebih hangat.
d. Peningkatan kesadaran multicultural.
Untuk Murid
a. Rasa nyaman, aman, dan bahagia.
b. Identitas dan kebanggaan budaya menguat.
c. Peningkatan literasi dan karakter.
d. Keterampilan abad ke -21.
e. Koneksi dengan alam dan lingkungan.

No Indikator Informasi Data Pendukung

1
Kecepatan
penciptaan inovasi*

Inovasi dapat diciptakan dalam waktu
1-4 bulan

Tentang PROPOSAL
INOVASI SERASI

2
Kemudahan proses
inovasi yang
dihasilkan

Hasil inovasi diperoleh dalam waktu 6
hari atau lebih

Tentang SOP INOVASI
SERASI

3
Penyelesaian layanan
pengaduan

51% s.d. 85%
Tentang LAYANAN
PENGADUAN INOVASI
SERASI

4
Kemudahan informasi
layanan

Layanan melalui 3 media atau lebih
Tentang LAYANAN
INFORMASI SERASI

5 Alat Kerja
Pelaksanaan kerja didukung dengan
perangkat elektronik
Contoh : mesin edc, telp.

Tentang ALAT KERJA IT
SERASI

6 Bimtek inovasi

Dalam 2 tahun terakhir pernah 1 kali
kegiatan transfer pengetahuan (bimtek,
sharing, FGD, atau kegiatan transfer
pengetahuan yang lain)

Tentang PENINGKATAN
KAPASITAS INOVASI
SERASI

7

Program dan
kegiatan inovasi
Perangkat Daerah
dalam RKPD

Pemerintah daerah sudah
menuangkan program inovasi daerah
dalam RKPD T-1, T-2 dan T0 (T0
adalah tahun berjalan)

Tentang ALOKASI
ANGGARAN SERASI
Tentang ALOKASI
ANGGARAN SERASI

8 Dukungan anggaran
Anggaran dialokasikan pada kegiatan
penerapan inovasi di T-0, T1 dan T-2

Tentang ALOKASI
ANGGARAN SERASI



No Indikator Informasi Data Pendukung

9 Pedoman teknis
Telah terdapat Pedoman teknis berupa
buku dalam bentuk elektronik

Tentang BUKU PEDOMAN
TEKNIS INOVASI SERASI

10 Integrasi Layanan

Layanan telah terintegrasi dengan
layanan lain pada program atau
kegiatan lain pada satu unit organisasi
atau dalam satu urusan pemerintahan

Tentang SCREENSHOT
LAYANAN APLIKASI
INOVASI SERASI

11 Kemanfaatan inovasi*
Cakupan penerima manfaat 101-200
orang

Tentang DAFTAR
PENERIMA MANFAAT
INOVASI SERASI

12 Jejaring inovasi
Inovasi melibatkan 3-4 Perangkat
Daerah

Tentang SK TIM
PENGELOLAH INOVASI
DAERAH

13
Regulasi Inovasi
Daerah*

Peraturan Kepala Daerah/ Peraturan
Daerah

Tentang PENETAPAN TIM
PELAKSANA INOVASI
DAERAH

14
Ketersediaan SDM
terhadap inovasi
daerah*

11-30 SDM
Tentang LAMPIRAN SK
SERASI

15
Keterlibatan aktor
inovasi

Inovasi melibatkan 5 Aktor atau lebih
Tentang
KEIKUTSERTAAN
STAKEHOLDER

16
Pelaksana inovasi
daerah

Ada pelaksana dan ditetapkan dengan
SK Kepala Daerah

17
Monitoring dan
Evaluasi Inovasi
Daerah

Hasil laporan monev eksternal
berdasarkan hasil penelitian/kajian/
analisis

Tentang KEPUASAN
PELAKSANAAN
PENGGUNA INOVASI
SERASI
Tentang LAPORAN
KEGIATAN INOVASI
SERASI

18 Replikasi
Pernah 3 Kali direplikasi di daerah lain
yang berbeda

Tentang MOU

19
Kualitas inovasi
daerah*

Memenuhi 3 atau 4 unsur substansi


