
PEMERINTAH KABUPATEN MIMIKA

1. PROFIL INOVASI

1.1 Nama Inovasi

ADISPENSEL ( ASESMEN DIGITAL SMPN 9 )

1.2 Tahapan Inovasi

penerapan

1.3 Inisiator Inovasi Daerah

opd

1.4 Jenis Inovasi

digital

1.5 Bentuk Inovasi Daerah

inovasi pelayanan publik

1.7 Urusan Inovasi Daerah

Pendidikan

1.8 Waktu Uji Coba

2024-12-09

1.9 Waktu Penerapan

2025-03-10

1.10 Rancang Bangun dan Pokok Perubahan yang Dilakukan

1. METODE PEMBAHARUAN 
1. Sebelum penerapan inovasi

Ulangan menggunakan kertas. 
Koreksi manual oleh guru. 
Rekap nilai dilakukan secara tulis tangan/Excel sederhana. 
Umpan balik hasil belajar lambat. 

 

1. Sesudah penerapan inovasi

Penilaian menggunakan Google Form, Quizizz, Kahoot, atau aplikasi asesmen digital. 
Koreksi otomatis dan hasil langsung muncul. 
Nilai terdokumentasi digital. 

Guru memberi umpan balik cepat dan terukur
METODE PEMBAHARUAN 

Sebelum penerapan inovasi

Ulangan menggunakan kertas. 
Koreksi manual oleh guru. 
Rekap nilai dilakukan secara tulis tangan/Excel sederhana. 

Umpan balik hasil belajar lambat. 

Sesudah penerapan inovasi

Penilaian menggunakan Google Form, Quizizz, Kahoot, atau aplikasi asesmen digital. 



Koreksi otomatis dan hasil langsung muncul. 
Nilai terdokumentasi digital. 
Guru memberi umpan balik cepat dan terukur

1.11 Tujuan Inovasi Daerah

          TUJUAN INOVASI

Meningkatkan kualitas penilaian berbasis teknologi. 
Mendorong transformasi digital di sekolah. 
Membuat asesmen lebih efektif, efisien, dan menarik. 
Meningkatkan kompetensi digital guru dan siswa.

1.12 Manfaat yang Diperoleh

Bagi Siswa:

Penilaian lebih menarik dan cepat diketahui hasilnya. 
Melatih literasi digital. 

 

Bagi Guru:

Mempermudah asesmen dan analisis nilai. 
Menghemat waktu kerja. 

 

Bagi Sekolah:

Mendukung program sekolah digital. 
Meningkatkan mutu layanan pendidikan.

 

1.13 Hasil Inovasi

Proses penilaian lebih cepat dan efektif. 
Motivasi belajar siswa meningkat. 
Ketepatan dan objektivitas penilaian meningkat. 
Guru lebih mudah memantau perkembangan siswa. 

Terbangun budaya sekolah berbasis teknologi

No Indikator Informasi Data Pendukung

1
Kecepatan penciptaan
inovasi*

Inovasi dapat diciptakan dalam waktu
1-4 bulan

Tentang PROPOSAL ADI
SPENSEL

2
Program dan kegiatan
inovasi Perangkat
Daerah dalam RKPD

Pemerintah daerah sudah
menuangkan program inovasi daerah
dalam RKPD T-1, T-2 dan T0 (T0
adalah tahun berjalan)

Tentang ALOKASI
ANGGARAN ADI SPENSEL
Tentang ALOKASI
ANGGARAN ADI SPENSEL

3 Pedoman teknis
Telah terdapat Pedoman teknis
berupa buku dalam bentuk elektronik

Tentang BUKU PEDOMAN
TEKNIS ADI SPENSEL
Tentang BUKU PEDOMAN
TEKNIS



No Indikator Informasi Data Pendukung

4
Kemudahan proses
inovasi yang
dihasilkan

Hasil inovasi diperoleh dalam waktu 1
hari

Tentang SOP ADI
SPENSEL

5 Dukungan anggaran
Anggaran dialokasikan pada kegiatan
penerapan inovasi di T-1 atau T-2

Tentang ALOKASI
ANGGARAN INOVASI ADI
SPENSEL

6 Integrasi Layanan

Ada dukungan melalui perangkat web
aplikasi/mobile (android atau ios)
yang layanan sudah terintegrasi
dengan unit organisasi lain

Tentang SCREENSHOT
LAYANAN APLIKASI
INOVASI ADI SPENSEL

7 Alat Kerja

Pelaksanaan kerja sudah didukung
sistem informasi online/ daring
Contoh : pemanfaatan platform media
sosial, AI, IoT, super-app, dll

Tentang ALAT KERJA IT
ADI SPENSEL

8 Jejaring inovasi
Inovasi melibatkan 5 Perangkat
Daerah atau lebih

Tentang SK TIM
PENGELOLAH INOVASI
DAERAH

9 Kemanfaatan inovasi*
Cakupan penerima manfaat 201
orang atau lebih

Tentang PENGGUNA
INOVASI

10
Kemudahan informasi
layanan

Layanan melalui 3 media atau lebih
Tentang KEMUDAHAN
LAYANAN ADI SPENSEL

11
Regulasi Inovasi
Daerah*

Peraturan Kepala Daerah/ Peraturan
Daerah

Tentang PENETAPAN TIM
PELAKSANA INOVASI
DAERAH

12 Bimtek inovasi
Dalam 2 tahun terakhir pernah lebih
dari 2 kali bimtek (bimtek,training dan
TOT

Tentang SURAT TUGAS
BIMTEK

13
Monitoring dan
Evaluasi Inovasi
Daerah

Hasil laporan monev eksternal
berdasarkan hasil penelitian/kajian/
analisis

Tentang KEPUASAN
PELAKSANAAN
PENGGUNA INOVASI ADI
SPENSEL
Tentang LAPORAN
KEGIATAN INOVASI ADI
SPENSEL

14
Ketersediaan SDM
terhadap inovasi
daerah*

Lebih dari 30
Tentang SK TIM
PENGELOLAH INOVASI
DAERAH

15
Penyelesaian layanan
pengaduan

 86%
Tentang PENYELESAIAN
LAYANAN PENGADUAN

16
Kualitas inovasi
daerah*

Memenuhi 3 atau 4 unsur substansi

17 Replikasi
Pernah 2 Kali direplikasi di daerah
lain yang berbeda

Tentang MOU



No Indikator Informasi Data Pendukung

18
Pelaksana inovasi
daerah

Ada pelaksana dan ditetapkan
dengan SK Kepala Daerah

Tentang PERATURAN
BUPATI MIMIKA

19
Keterlibatan aktor
inovasi

Inovasi melibatkan 4 Aktor
Tentang PENETAPAN TIM
PELAKSANA INOVASI
DAERAH

20
Sosialisasi Inovasi
Daerah

Media Berita
Tentang PEMBERITAAN
MEDIA INOVASI ADI
SPENSEL


